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SANTA CASA

REGULAMENTO DA RESIDENCIA MEDICA DA SCMM

DEFINIGOES, OBJETIVOS E ORGANIZACAO.
Art. 12 - A residéncia médica constitui modalidade de ensino destinada a médicos, caracterizada por
treinamento em servicos, em regime de tempo integral, sob a orientacdo de profissionais de elevada
qualificagdo ética e profissional, organizada de acordo com Lei n. 6.932, de 07.07.1981, (artigo 19)
Art. 22 - Os programas de Residéncia Médica destinam-se a especializagdo de médicos nas diversas
areas da medicina e sdo constituidos de programacao especifica para cada area.
§12 - os programas de Residéncia Médica da Santa Casa de Maceidé de Misericordia de Maceid terao
duragdo prevista como estabelecido na Resolu¢do CNE/CES n? 2 de maio de 2006, sendo respeitada a Lei
6.932/81e suas revogacdes conforme anexo, sendo utilizadas 60 (sessenta) horas semanais, nelas
incluidas um maximo de 24 (vinte e quatro) horas de plantdo.
§22 - A Santa casa de misericordia de Maceid deverd realizar concurso para programas de residéncia
médica a cada 12 (doze) meses, pelo menos, sob pena de dever solicitar autorizacdo prévia a Comissdo
Estadual de Residéncia Médica para a realizacado da aluida selegao.
Art. 32 - Os programas de Residéncia Médica tém por objetivo:
|. Especializar e aprimorar técnicas cientifica e culturalmente médicos graduados através de:
a. Treinamento do profissional médico para conhecer e utilizar métodos e técnicas cientificas de
educacdo e participacdo comunitaria em saude;
b. Anadlise critica das caracteristicas dos processos gerados dos problemas de saude, suas relagdes
com a organizagao social, inclusive com as instituicdes de saude e as alternativas de solugao;
c. Desenvolvimento de atitudes que permitam valorizar a significacdo dos valores somaticos,
psicolégicos e sociais que interfiram nas doencas;
d. Valorizacdo de ag¢des de salde de carater preventivo.
II. Promover a integracdo do Médico Residente em equipes multiprofissionais para a realizacdo da
assisténcia aos pacientes;
lll. Estimular a capacidade de aprendizagem independente e de participacdo em programas de
educacdo continuada;
IV. Estimular a capacidade critica da atividade médica, considerando-a em seus aspectos humano,
cientifico, ético e social.
Paragrafo unico — além do treinamento em servigos, os programas de Residéncia Médica da Santa Casa
de Maceid deverdao compreender o minimo de 10% e no maximo 20% de sua carga horaria de atividades
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sob forma de sessdes de atualizagao, seminarios, correlagdes clinico-patoldgicas ou outras, sempre com

a participagdo ativa dos alunos, conforme prescreve Lei 6.932, 07 de julho de 1981 art.52 § 29.

DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA

A COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA (COREME) da Santa Casa de Misericérdia de Maceié é um

colegiado de instancia auxiliar da Comissdao Nacional de Residéncia Médica - CNRM e da Comissdo

Estadual de Residéncia Médica — CEREM.

Art.42 - A comissao de Residéncia Médica — COREME da Santa Casa de Misericérdia de Maceio constitui-

se em 6rgdo para organizagdao e execug¢ao dos programas de residéncia médica oferecidos por essa

Instituicdo Hospitalar, sendo ainda o érgdo responsavel para entendimento com a Comissao Estadual de

Residéncia Médica e ou CNRM.

§12 - A Comissao de Residéncia Médica — COREME sera constituida:

| - um coordenador e um vice-coordenador;

Il - um representante do corpo docente por programa de residéncia médica credenciado junto a

Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM;

[ll - um representante da instituicdo de saude; e

IV - um representante dos médicos residentes por programa de residéncia médica.

Paragrafo uUnico. Os grupos referidos nos incisos Il, lll e IV indicardo suplentes a COREME, que atuarao

nas faltas e impedimentos de seus respectivos titulares.

Art.52 - A Comiss3o de Residéncia Médica compete:

I.  Fazer cumprir este Regulamento;

Il. Zelar pelo cumprimento das demais normas estatudrias e regimentos pertinentes a Santa Casa de
Misericérdia de Maceid e ao seu programa de Residéncia Médica;

lll. Zelar pela manutencdo do padrao de Residéncia Médica na Santa Casa de Misericérdia de Maceio,
de acordo com as normas estabelecidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM;

IV. Solicitar credenciamento de programas junto a Comissdo Nacional de Residéncia Médica;

V. Coordenar o planejamento, bem como a execuc¢dao dos programas de Residéncia Médica da Santa
Casa de Misericordia de Maceio;

VI. Planejar, organizar e coordenar o desenvolvimento das atividades;

VIIl. Supervisionar a execuc¢ao das atividades;

VIII. Envidar esforcos, junto as areas competentes, para obtencao dos recursos necessarios a execuc¢ao
dos programas de Residéncia Médica da Santa Casa de Misericérdia de Maceio;
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IX. Rever, periodicamente, os programas de Residéncia Médica da Santa Casa de Misericérdia de
Maceid, apreciar as alteragdes dos programas de residéncia Médica existente ou propostas de
novos programas, sugeridos as modificacdes necessarias para adequa-los aos padrdes satisfatérios
e a legislagao vigente, ou mesmo extinguir programas considerados insatisfatérios;

X. Divulgar até 15 dias antes do inicio do periodo de inscricdo, o edital do concurso da Residéncia
Médica, contendo as condi¢bes para inscricao dos candidatos a Residéncia Médica do ano seguinte;

Xl. Encaminhar ao Diretor Médico, a lista de selecionados para as necessdrias providéncias de
contratacgao;

Xll. Manter prontuario de Médicos Residentes, nos quais constarao elementos referentes a atuagao nos
servicos e ao comportamento de cada um;

XIll. Propor os sistemas para avaliacao do desenvolvimento dos melhores Médicos Residentes;

XIV. Adotar e fazer cumprir as medidas cabiveis em relacdo aos Médicos Residentes que estiveram
desrespeitando este Regimento, bem como o regimento do Conselho Médico e o Estatuto da Santa
Casa de Misericordia de Maceid;

XV. Levar ao conhecimento do diretor Médico da Santa Casa de Misericordia de Maceid as
irregularidades relacionadas aos Médicos Residentes, apds ouvir o respectivo Chefe do Servico;

XVI. Aprovar as licengas e afastamentos solicitados pelos Médicos Residentes, desde que tenham
tramitado pela respectiva coordenacao;

XVII.  Elaborar relatério anual acerca das atividades desenvolvidas pela Comissao;

XVIIl. Tecer entendimentos junto a Comissdo Estadual de Residéncia Médica do Estado de Alagoas;

XIX. Atribuir ao coordenador, e Supervisores, além dos cargos especificos, quaisquer outras
competéncias julgadas convenientes;

XX. Decidir acerca dos casos omissos e recursos interpostos em decorréncia da aplicacdo do presente
regulamento.

Art.62 - Compete ao Coordenador da Comissao Residéncia Médica:

I. Convocar e presidir as reunides da Comissao de Residéncia Médica;

IIl. Aplicar as penalidades aos Médicos Residentes faltosos, de acordo com o disposto no Regimento do
Conselho Médico e no Estatuto da Santa Casa de Misericérdia de Maceié e normas da comissao
Nacional de Residéncia Médica;

lll. Encaminhar a Comissdao Médica — CEREM os programas de Residéncia Médica para andlise e

aprovacgao;
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IV. Exercer quaisquer outras fung¢des atribuidas pela comissao da Residéncia Médica — COREME,
compativeis com suas fungdes pré-estabelecidas;
V. 0O Coordenador da COREME Sera eleito pelos Supervisores dos programas, em eleicdo previamente
agendada para um mandado de 02 anos podendo ser eleito por apenas mais um mandato.
Art.72 - Critérios de escolha do preceptor:
.  Trabalhar com SUS;
II. Ter no minimo 20 horas mensais de trabalho na Instituicdo;
lll. Ter o titulo de especialista reconhecido pelo AMB;
Art.82 - Compete ao preceptor:
I.  Manutencdo do PRM, no que diz respeito a parte pratica e tedrica;
Il. Participar das reuniées administrativas e cientificas quando convocado.
[ll.  No minimo uma produgao cientifica anual.
Art. 92 - O representante da instituicdo de saude devera ser médico integrante de sua diretoria.
§ 12 — Compete ao representante da instituicdo de saude:
| - Representar a instituicdo de saude nas reunides da COREME;
Il - Auxiliar a COREME na conducao dos programas de residéncia médica;
[ll - Mediar a relagao entre a COREME e a instituigdo de saude.
Art.102 - A comissdo de Residéncia Médica — COREME reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada 02
(dois) meses, ou ainda, extraordinariamente, a qualquer tempo.
§ 12 — As reunides serdo convocadas pelo coordenador da COREME, ou, ao menos, pela metade dos
membros desta, através de carta-circular, contendo a respectiva pauta, observando a antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.
§ 22 — A cada reunido realizada serd redigida a ata correspondente, a qual devera ser lida, aprovada e
devidamente assinada.
Art. 112 - As decisdes da Comissdo de Residéncia Médica serdo tomadas nas reunides, sendo aprovada a
deliberagdao que obtiver a maioria simples dos votos.
Paragrafo Unico — Ao Supervisor do Programa de Residéncia Médica compete:
| — Planejar o programa de Residéncia Médica nos seus aspectos didaticos e académico — cientifico em
sua area de atuacao;
Il — Zelar pela execucdo das atividades;
IIl — Estimular a producao cientifica dos docentes e Médicos Residentes;
IV — Aprovar as escala de plantdo;
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V — Encaminhar a Comissdo de Residéncia médica os pedidos de licenca e afastamento;

VI — Comunicar, por escrito, a Comissdao de Residéncia Médica, as faltas e transgressdes disciplinares;

VI — Elaborar a escala de férias;

VIl — Elaborar e apresentar a Comissao de Residéncia Médica o Relatério anual acerca das atividades
didaticas desenvolvidas no periodo;

VIl — Preencher formuldrio especifica do MEC para inclusdo de Programas na Residéncia Médica da
Santa Casa.

IX — Discriminar no programa sob sua responsabilidade os critérios de avaliacado final para os MRs a ele
vinculados;

X — Fazer ao final de cada ano, apds a avaliacdo de desempenho do MR, a indicacdo para promocado ao
ano seguinte do curso;

IX — exercer quaisquer outras funcdes atribuidas pela Comissdo de Residéncia Médica — COREME,
compativeis com suas fungbes pré-estabelecidas;

X — Participar dos projetos assistenciais e da qualidade.

DA SELECAO DE MEDICOS RESIDENTES
Art.122 - A Comissdo de Residéncia Médica fard publicar, em jornal de grande circulacdo e em internet,
o Edital de Concurso de Residéncia Médica, devendo ser observado o prazo de 15 (Quinze) dias antes do
inicio das inscricdes. Atualmente o processo seletivo é regido pelas normas da Resolugdo CNRM
12/2004 de 16 de setembro de 2004 e Resolu¢gdo CNRM 03/2011 de 16 de setembro de 2011.
Art. 13° - Somente podem se candidatar aos PRM, médicos formados no pais, por institui¢cdes oficiais ou
reconhecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou formados por instituicbes estrangeiras, cujos
diplomas tenham sido revalidados, em consonancia com a legislacgdo em vigor, Resolugdao CNE n2 3 de
22/06/2016.
Paragrafo Unico. Somente podem se candidatar aos PRM, em especialidades com pré-requisito, os
médicos que tiverem realizado o(s) pré-requisito(s) exigido(s) em programas credenciados pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).
§ 12 - Deverdo constar no Edital de Concurso de Residéncia as seguintes informacdes:
| — Os programas de Residéncia Médica oferecidos e o respectivo numero de vagas;
Il — Os critérios de selecao;
Il — A indicacdo do periodo (data) e local da inscricao;
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IV — A relacdo dos documentos exigidos para a inscricdo e matricula;
§ 22 - Somente poderdao se matricular os candidatos a Residéncia Médica portadores de Diploma
médico, expedido por Instituicdo de Ensino devidamente legalizada e reconhecida pelo Ministério da
Educacao do Brasil e devidamente inscrita no Conselho Regional de Medicina local, apds aprovagdao no
processo seletivo.
Art. 132 - As inscrigOes serao feitas mediante preenchimento da ficha cadastral disponibilizado via web,

no site: WWW.SANTACASADEMACEIO, devendo ser atendidas todas as condi¢des constantes do Edital

de Concursos de Residéncia Médica publicado.

Art. 142 - A selecao compreenderd duas etapas sucessivas:

| — A primeira fase serd obrigatéria e consistird de exames escritos objetivos, contendo 100 (cem)
questdes de multipla escolha, quando se tratar de selegdo para os programas de residéncia Médica
com acesso direto, ou 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, quando se tratar de selecdao
para os programas de Residéncia Médica em que é exigido pré-requisito. Esta fase tera peso de 90%
(noventa por cento).

Il — A segunda fase constara de Analise do perfil do candidato e de “Curriculum” com comprovac¢do das
informacgdes por meio de certificados ou declaracdes, com peso de 10% (dez por cento).

Art. 152 - A nota final, referente as duas fases, serd determinada pela soma das notas obtidas na

primeira (Prova objetiva) e a segunda fase (Analise de perfil e arguicdo curricular), guardando o

respectivo peso de cada uma.

8§12 - A nota final sera atribuida de 0 (zero) a 100 (cem).

§22 DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICACAO

PROVA OBIJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos e terd carater classificatério e
eliminatdrio, utilizando-se sistema de NOTA PADRONIZADA.

A nota da prova objetiva sera o resultado calculado com a seguinte formula:

NC - X

NP = x10+50

ONDE:

NP = Nota Padronizada

NC = Nota do candidato
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X = Média de notas do grupo

S = Desvio padrao do grupo

Considera-se grupo o nimero total de candidatos presentes as provas para cada um dos programas.
Serdo classificados os candidatos que obtiverem Nota Padronizada igual ou superior a 45 (quarenta e
cinco).

Serdo considerados selecionados/habilitados para a 22 Fase, os candidatos, de acordo com o niumero
de vagas previsto no presente Edital, na proporc¢do de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas. Em caso de
empate entre os ultimos classificados, estes serdo incluidos, mesmo ultrapassando o limite de
candidatos estipulado.

Em caso de ndo haver candidato selecionados/habilitados para a 22 Fase na quantidade citada no item
anterior, todos os classificados serdo indicados para a 22 Fase.

DA VALORIZAGCAO DE CRITERIOS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

PROVAB - PROGRAMA DE VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA ATENCAO BASICA

Os candidatos que comprovarem a participacdo ou conclusdo, desde que classificados terdo suas Notas
Padronizadas acrescidas de 10% (dez por cento) conforme Legislagdo Vigente.
A bonificacdo ndo sera acrescida a nota do candidato, caso ele ndo obtenha a nota minima para
classificacdo.

O candidato que tiver participado e concluido no minimo 1 (um) ano de participacdo do Programa de
Valorizagdo do Profissional de Atengao Basica PROVAB, recebera pontuagdo adicional 10% (dez por
cento) em todas as fases do processo, desde que comprovada.

No momento do envio do certificado do PROVAB, o candidato devera entregar juntamente uma
declara¢do de nao ter utilizado a pontuac¢do para matricula em outro Programa de Residéncia Médica.
Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado
programa de residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuac¢do, ndo podendo ser
utilizada a pontuacdo adicional mais que uma vez. (Redagéo da Resolugéio CNRM n® 2/2015, art. 99, §
22),
A utilizacdo da pontuacdo adicional devera ser requerida em até cinco anos da conclusdo do PROVAB
pelo candidato ou até marg¢o de 2023, o que ocorrer primeiro. (Redag¢do da Resolu¢gdo CNRM n?

35/2018 de 09 de janeiro de 2018, art. 92, § 6°).

PRMGFC — PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE
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Os candidatos que ingressaram em Programas de Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), a partir de 2015, receberdo
pontuacdo adicional de 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo. (Redagdo da Resolugdo
CNRM n¢ 2/2015, art. 92, Inciso Il).
Para fazer jus a pontuacdo adicional o candidato deverd enviar documento que comprove atuag¢ao no
PROVAB, emitido pela SGTES - Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educag¢do na Saude, ou Declaragao
de estar cursando Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de
Familia e Comunidade, devidamente assinada pela respectiva COREME em via original ou cdpia
reprografica simples, seguindo as orientagdes do edital.
Os documentos enviados com data de postagem posterior ao determinado ndo serdo aceitos e o
candidato ndo terd a bonificacdo acrescida em nenhuma das fases do processo.
A pontuacdo adicional sera aplicada na primeira fase, apds a classificacdo, modificando a colocacdo, e
também nas demais fases dentro da mesma perspectiva.
A pontuacdo adicional ndo poderd elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista
neste Edital.
A pontuacdo adicional NAO é cumulativa, ou seja, o candidato ndo pode agregar a pontuac3o adicional
do PROVAB com a referente a ter prestado o PRMGFC. (Nota Técnica 94/2015)
NOTA FINAL
A Nota Final do candidato serd a soma da Nota Padronizada obtida na prova objetiva, ja acrescida de
eventuais bonus (conforme Legislacdo Vigente) e a nota obtida na 22 Fase, cujo o valor maximo é 10
(dez) pontos, acrescida de eventuais bonus (conforme Legislacdo Vigente).
Nao sera aplicada na 22 Fase o sistema de Nota Padronizada.
A classificacdo sera feita, obedecendo-se a ordem decrescente de Nota Final obtida pelo candidato.
A Nota Final do candidato ndo podera ultrapassar a nota maxima, considerada neste processo como 100
(cem).
ApOs a realizagao das 12 e 22 fases, havendo empate entre os candidatos, os critérios para desempate
obedecerao a seguinte ordem:
a) maior nota na prova escrita (objetiva);
b) maior nota na Arguicdo Curricular;
c) maior idade;
d) candidato casado;
e) maior niumero de filhos.
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Sera eliminado do Processo o candidato que:
a) nao obtiver Nota Padronizada igual ou superior a 45 (quarenta e cinco);
b) obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das provas da 22 Fase;
c) ndo apresentar a documentagao exigida por ocasidao da matricula;
d) encontrar-se de posse de objetos eletronicos, no momento da realizacdo das provas, em qualquer das
fases;
e) ndo comparecer a qualquer uma das provas da 12 ou 22 Fases.
DA ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR
A prova de Analise de perfil e Arguicao Curricular sera analisada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos
e terd carater classificatorio e eliminatdrio.
A nota da prova de 22 Fase sera obtida conforme pontuagdo constante em edital.

O candidato devera providenciar para entrega na data das provas da 22 Fase COPIA REPROGRAFICA de

certificados que sdo pontuados conforme EDITAL.

Somente serdo aceitos e pontuados documentos referente ao EDITAL, referente a essa fase, ndo sendo
aceitos neste momento a entrega de documentos referentes a VALORIZACAO DE CRITERIOS DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL, que caso ndo tenham sido enviados conforme prevé o item referente a
esse assunto, serao neste momento, descartados e nao pontuados.

Os candidatos convocados para a esta fase, deverdao levar no momento da prova, os documentos
originais para que sejam conferidos pela Banca. O candidato que preferir ndo levar os originais na 22

Fase, deverd entregar COPIA REPROGRAFICA.

DOS RESIDENTES
Art. 162 - Para fins deste Regulamento, sdo designados Médicos residentes todos aqueles que estiverem
devidamente matriculados nos programas de Residéncia Médica da Santa Casa de Misericérdia de
Maceio.
§12 - O Médico Residente constitui parte integrante, porém transitéria, do Corpo Clinico da Santa Casa
de Misericordia de Maceid, estando, pois, sujeito ao seu Estatuto e suas demais regras.
§22 - Os médicos Residentes deverdo respeitar o presente Regulamento da Residéncia Médica da
SCMM, o Regimento do Corpo Clinico e o Cédigo de Etica Médica.
§32 - No inicio de cada programa de residéncia médica, o Médico Residente receberd o endereco
eletrénico da pagina da Santa Casa, onde consta o Regimento da COREME, bem como cépias impressas
do Regimento do Corpo Clinico.
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842 - No inicio de cada ano, o Médico residente receberd ainda o calenddrio das atividades a serem
realizadas no periodo correspondente.
§52 - Somente é permitido ao Médico cursar apenas 01 (um) programa de Residéncia Médica.

Art.172 - S3o direitos dos Médicos Residentes:

O acesso a aprendizagem de alto nivel, a todas dependéncias do hospital para fins de estudo,

através do Corpo Clinico da Santa Casa de Misericérdia de Maceid, de seu espaco fisico (sala de

cirurgia, leitos, etc.) e dos seus instrumentos, (ressondncia magnética, tomografia
computadorizada, aparelhos de ultima geracdo de Raio-X, etc.)

O recebimento de uma bolsa de estudos, cujo valor serd determinado pela Comissdao Nacional de

Residéncia Médica.

A assisténcia social da Santa Casa de Misericérdia de Maceid referente a alimentagdo e ao

alojamento, no decorrer do periodo em que estiver cursando programas de residéncia médica,

conforme dispdes a Lei 6.932, de 07 de julho de 1981, a qual dispGe sobre as atividades de Médico

Residente;

Auxilio moradia, que consiste em local fisico pré-definido pala Santa Casa de Maceid, concedido

apos recebimento e andlise da solicitacdo de tal recurso pelo residente.

a. Por questdes de responsabilidade financeira e social, serd feita uma andlise para definir nUmero
de vagas para concessdo desse recurso para os residentes.

b. Residentes que ja possuam residéncia na macro regido onde esta localizado o complexo da Santa
Casa, ndo tera direito a esse recurso por questdes de inexisténcia de fundo destinada a
subsidiar essa solicitacao.

01 (um) dia de descanso semanal previsto em Lei 6.932/8, art. 52, §12; 30 (trinta) dias consecutivos

de repouso, por ano de atividade, devendo ser observada a escala de férias aprovada pela Comissao

de Residéncia Médica em Lei 6.932/81, art. 592, §19;

120 (cento e vinte) dias de licenca maternidade, sem prejuizo do pagamento da respectiva bolsa de

estudos, devendo o periodo da bolsa ser prorrogado por igual tempo, para que seja dada a

oportunidade da Médica Residente concluir a carga horaria prevista para o programa que esta

cursando, sob Lei 6.932/81, art.42 §29;

05 (cinco) dias remunerados de licenca paternidade previsto em Lei 6.932/81, art.49;

03 (trés) dias de licenca, por ano, para resolver assuntos particulares;

A participacdo, a cada ano, em até 02 (dois) congressos, jornadas ou atividades ligadas a area de

residéncia médica, desde que essa participacdo seja aprovada pelo respectivo Supervisor do
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Programa e pela Comissao de residéncia Médica, consignando-se que em todos os casos ndo havera
onus para a Instituicao Hospitalar;
A representagao junto a Comissao de Residéncia Médica, por meio de eleicdo de um Representante
dos Médicos Residentes.
Art.182 - S3o deveres dos Médicos Residentes:
I. Conhecer e obedecer as normas da Santa Casa de Misericérdia de Maceid (qualidade, protocolos,
tec.);
Il. Atender a todos os pacientes dentro do Programa de Residéncia Médica da Santa Casa de
Misericordia de Maceid, independente de condigdes sécio-econdmicas, no limite de suas atribuicdes;

Il. Preservar a cordialidade com pacientes, corpo clinico e funciondrios da Santa Casa de Maceio;

V. Cumprir rigorosamente escala de plantdo previamente elaborada;

V. Preencher o resumo clinico de alta hospitalar, obtendo o visto do médico assistente;

VI. Usar uniforme convencional completo, de acordo com as atividades a serem executadas;

VII. Participar de trabalhos e apresentacdes cientificas de conformidade com os receptores;

VIIl.  Elaborar TCR (Trabalho ou conclusdo da Residéncia), em 01 (uma) via, sendo destinada para o

Supervisor e apds sua validacdo a mesma deverd ser encaminhada para a COREME.
IX. Solicitar, em impresso préprio, na Secretaria da Comissdo de Residéncia Médica, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, férias, licencas ou qualquer outro tipo de afastamento de suas
atividades na Santa Casa de Misericdrdia de Maceid, o qual somente se efetivara apds a aprovacao do
Coordenador da COREME, devendo ser observada, no caso de requerimento para férias, a escala
previamente elaborada;
X. Ressarcir os danos causados ao imobilidrio e materiais pertencentes a Santa Casa de Misericérdia
de Maceid que estejam sob sua responsabilidade, quando usados indevidamente;
Xl. Integrar, através de um representante, a Comissdao de residéncia Médica, levando ao seu
conhecimento os problemas de ordem hospitalar, oferecendo, inclusive, sugestoes;
XILI. Responder, ética, civil e criminalmente, pelos atos praticados.
XIll.  Procurar e providenciar em outra instituicdo o estagio opcional se assim for de seu interesse e do
Programa de Residéncia Médica ao qual se submete.
XIV. Se conseguir estagio opcional ao término do estdgio deverd trazer uma declaracdo ou
certificacdo que fez o mesmo.
XV. Dedicar-se com zelo e responsabilidade no cuidado aos pacientes e cumprimento das obrigacdes
estabelecidas, agir com urbanidade, discricdo e lealdade;
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XVI.  Participar de todas as atividades previstas no programa didatico-cientifico do PRM, cumprindo
com as obrigagdes de rotina;
XVIl.  Portar o “crachd” de uso obrigatério em local de facil visibilidade;
XVIII.  Entregar cdpia do certificado ou declaragao de eventos cientificos que tenha participado;
XIX.  Respeitar as Normas Legais e Regulamentares;
XX. Comparecer a todas as reunides convocadas pelas autoridades superiores;
XXI. Levar ao conhecimento das autoridades superiores irregularidades das quais tenha
conhecimento, ocorridas na Unidade onde estiver lotado;
XXIl.  Cumprir horarios fixados bem como prestar colabora¢do a Unidade onde estiver lotado, fora do
hordrio de trabalho, quando em situacdo de emergéncia;
XXII. Participar de trabalhos e apresentagdes cientificas de conformidade com os professores, vedada
a publicacdo sem autorizacdo superior; participar, através de representante, da Comissdo de Residéncia
Médica, inclusive oferecendo sugestées quanto aos problemas de ordem hospitalar;
XXIV. Caso nao seja do interesse do Médico Residente usufruir do auxilio moradia, conforme modelo
estipulado pela COREME da Santa Casa de Maceid, o mesmo devera assinar termo dizendo que abre
mao desse recurso
§12 - O médico residente, impossibilitado de desempenhar suas atividades, tera direito a, no maximo,
120 (cento e vinte) dias de afastamento por ano, por motivo de licenca maternidade (comprovado por
atestado médico) sob Lei 6.932/81, alterada sob medida provisdria 536/11.
§22 - O afastamento por motivo particular implica na suspensao do pagamento da bolsa de estudos, o
gue ndo ocorrerd quando se tratar da licenca por motivo de saude (comprovado por atestado médico),
onde lhe sera assegurado o pagamento integral.
§32 - O periodo de reposicao dos dias em que houve o afastamento ficard a critério da instituicao
responsavel pelo Programa de Residéncia Médica, ficando assegurado o pagamento da bolsa durante a
reposicao.
§42 - O Médico Residente, matriculado no primeiro ano de Programa de Residéncia Médica, podera
requerer o trancamento de sua matricula em apenas 01 (um) programa de residéncia Médica, por
periodo de 01 (um) ano, para fins de prestacdo de Servico Militar. O trancamento da matricula para
esses fins implicara na suspensdo automatica do pagamento da bolsa de estudos até o seu retorno ao
programa.
I — A Resolugdo N2- 4, de 12 de julho de 2010 Proibe o plantdo de sobreaviso para Médicos Residentes
no dmbito da Residéncia Médica.

Divisdo de Ensino e Pesquisa (82) 2123-6431 / (82) 9.8101-9966

Rua Bardo de Maceid, 346 — Centro — 57020-360. Maceid — Alagoas — Brasil.
CNPJ: 12.307.187/0001-50 | ensino@santacasademaceio.com.br | www.santacasademaceio.com.br


mailto:ensino@santacasademaceio.com.br

] [l

SANTA CASA
Art.192 - Os médicos Residentes deverdao eleger, através de escrutinio direto e secreto, um
Representante de seu PRM, o qual devera fazer parte da Comissdao de residéncia Médica — COREME,
com direito a voz e voto nas reunides e decisdes desse orgdo, tendo por mandato o periodo de um ano,
admitida uma Unica reeleicao.
§12 - Sera eleito ainda um Suplente para Representante dos Médicos Residentes, observada a condicao
de que ambos deverao ser residentes de anos diferentes.
§22 - A eleigdo se dard por meio a formulario eletrénico, os residentes serdo informados via mensagem
por telefone e e-mail registrados na COREME.
§32 - nenhum médico residente serd impedido, sob qualquer pretexto, de votar ou ser votado nas
eleicOes referidas no “caput” deste artigo 19, salvo nos casos de impedimento legal.
Art.2092 - Compete ao Representante dos Médicos Residentes:
I.  Frequentar todas as reunides da Comissao de Residéncia Médica;
Il. Representar os Médicos Residentes nos diversos conclaves pertinentes a Residéncia Médica, desde
gue haja prévia aprovacdo da Comissdo de Residéncia Médica;
[Il. Transmitir a COREME os problemas encontrados pelos Médicos Residentes no desempenho de suas
funcdes;
IV. Informar todos os Médicos Residentes a respeito das delibera¢cdes aprovadas nas reunides da
Comissdo de residéncia Médica;
V. Cumprir e fazer cumprir, por parte dos Médicos Residentes, o presente Regimento.
PARAGRAFO UNICO - Nas hipdteses de impedimento ou afastamento temporério, o Suplente deverd
assumir as obrigacGes atribuidas ao Representante dos Médicos Residentes.
Art.212 - Aos Médicos Residentes é expressamente vedado, além do previsto no Estatuto da Santa Casa
de Misericérdia de Maceid e no Regimento do Conselho Médico:
I.Ausentar-se das atividades da Santa Casa de Misericordia de Maceid, sem autorizacdao expressa do
Supervisor do Programa, seja por motivo de férias ou licenca ou qualquer outro;
Il. Realizar estagio em outra instituicao Hospitalar, a titulo de complementacdo do Programa de
Residéncia Médica, sem previa autorizacao expressa da Comissao de Residéncia Médica — COREME;
Il Realizar trancamento de matricula, a ndo ser em casos autorizados pelas normas de Comissao
Nacional de Residéncia Médica;
V. Firmar documentos que possam gerar efeitos extra-hospitalares, sem autorizacdo da COREME;

V. Retirar documentos ou divulgar fatos ocorridos sem autorizacao superior;
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VI. Receber, a qualquer titulo, remuneracdo por servico prestados na Instituicdo Hospitalar
responsavel pelo Programa de Residéncia Médica, além dos vencimentos e a quem tem direito;
VII. Repetir Programas de Residéncia Médica, em especialidades que ja tenha anteriormente
concluido, em instituicdo do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federagao;
VIIl.  Realizar Programas de Residéncia Médica, em mais de 02 (duas) especialidades diferentes, em
instituicdes do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federagao.
PARAGRAFO UNICO - Referente ao Inciso VII deste artigo 23 serd permitido ao Médico Residente
realizar programa de Residéncia Médica, em mais de 02 (duas) especialidades diferentes, em instituicdo
do mesmo ou de qualquer Estado da Federagao quando se tratar de pré-requisito estabelecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica, sendo que em todos os casos, somente é permitido ao
Médico Residente cursar apenas 01 (uma) area de atuacao em cada especialidade.
Art.222 - A avaliagao de aproveitamento do Médico residente utilizara os seguintes mecanismos:
l. Avaliacdo periddica escrita e/ ou pratica;
Il. Avaliacdo periddica do desempenho profissional por escala de atitudes que incluam
comportamento ético, relacionamento com a equipe de salde e com o paciente, interesse pelas
atividades.
Il. Constardo de cada Programa de Residéncia Médica os critérios de avaliacdo, promocdo e
aprovagao.
V. Na avaliagdo periddica do médico residente poderao ser utilizadas as modalidades de prova
escrita, pratica e desempenho por escala de atitudes, que incluam atributos, tais como: comportamento
ético, relacionamento com a equipe de saude e com o paciente, interesse pelas atividades e outros.
§12 - A frequéncia minima das avaliagdes sera trimestral.
§22 - Os critérios e os resultados de cada avaliacdo deverdo ser do conhecimento do médico residente.
§32 - Para a elaboracdo da prova escrita sera exigido do responsavel que encaminhe para a
COREME/SCMM o programa tedrico anual e a bibliografia a ser adotada, para conhecimento dos
residentes.
Art.232 - Para ser promovido para o proximo ano, o médico residente devera:
a) cumprir integralmente a carga horaria do Programa
b) obter aprovacdo no processo de avaliacdo continuada realizado durante o ano.
§12. A aprovacdo a que se refere a alinea “b” do presente artigo dar-se-4 com a obtencdo do conceito
“satisfatorio”, que considera o conjunto de atividades avaliativas durante o ano, sendo essas de carater
cognitivo (prova escrita), atitudinal e aquelas que demonstrem o desenvolvimento de habilidades e
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competéncias, de acordo com a matriz de competéncias vigente para cada Programa de Residéncia

Médica.

§22. O residente que obtiver o conceito “insatisfatorio” sera submetido a avaliacdo de uma Banca,

proposta pelo Programa de Residéncia Médica e homologada pela COREME, desde que o motivo da

insuficiéncia no resultado ndo tenha sido atitudinal.

§32. Caso a insuficiéncia que demandou o conceito “insatisfatéorio” tenha decorrido de

demanda atitudinal, o médico residente estard automaticamente reprovado, ndo cabendo direto a

Banca de avaliacdo.

Art.242 - A promogao do médico residente para o ano seguinte, bem como a obtencdo do certificado de

conclusdo do programa, depende de:

§1° - Cumprimento integral da carga horaria minima do Programa, ou sejam, 2880 (duas mil oitocentos

e oitenta) horas anuais.

§22 - Aprovacao obtida através do valor médio dos resultados das avaliagdes realizadas durante o

trimestre, com aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento).

Art.252 - O resultado da avaliacdo se dard pelo somatério das notas das avaliagdes tedricas (valor de

70%) e avaliacdes comportamentais (valor de 30%), podendo o comportamental ser subdividido em 15%

para avaliacdo pratica e 15% comportamental.

I.  Conforme os conceitos recebidos os residentes serdo classificados anualmente.

II. A supervisdo constante do médico residente deverd ser realizada por docente, ou por profissional
qualificado.

[ll. Ao término do Programa de Residéncia Médica a Comissao de Residéncia Médica conferird o
Certificado de Conclusdo, no qual constara o registro na CNRM Comissao Nacional de Residéncia
Médica.

PARAGRAFO UNICO — O Médico Residente que obtiver reprovagdo em 02 (duas) avaliagdes durante o

ano letivo sera eliminado do Programa de Residéncia, tendo direito a uma certiddo, a qual mencionard o

periodo cursado e sera assinada pelo Diretor Médico, pelo Coordenador da Comissdao de Residéncia

Médica e pelo Supervisor do Programa. Porém nao servira domo certificado validando como residente

médico.

Art.262 - Ao término do Programa de Residéncia médica, a COREME emitira Certificado de Residéncia

Médica, o qual devera ser subscrito pelos Membros abaixo especificados:

. Provedor da Santa Casa de Misericérdia de Maceio;

[I. Diretor Médico da Santa Casa de Maceio;
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lll. Coordenador da Comissao de Residéncia Médica;
IV. Médico Residente concluinte.
Paragrafo Unico — Logo apds colhidas as assinaturas no caput deste artigo 26 especificadas, o nimero
do Certificado de Residéncia Médica sera encaminhado a Comissdao Nacional de Residéncia Médica, para
seu devido registro.
Art.2792 - A outorga do Certificado de Residéncia Médica somente se fard ao Médico Residente que tiver

cumprido os requisitos deste Regulamento.

DAS PENALIDADES

Todo processo disciplinar deverd obedecer ao principio da ampla defesa, podendo o médico residente
recorrer junto a Comissdao de Residéncia Médica — COREME ou em cardter excepcional a Comissao
Estadual de Residéncia Médica.

Faltas de carater administrativo deverdo ser encaminhadas aos Supervisores dos Programas de
Residéncia Médica, ou a Comissao de Residéncia Médica — COREME para as providéncias cabiveis.
Art.282 - Os Médicos Residentes que desobedecerem as normas previstas em quaisquer diplomas legais
aplicaveis a Residéncia Médica, quer sejam esses internos (portarias, regulamentos, regimentos, etc.) ou
externos (leis, resolucdes, etc.), estarao sujeitos a adverténcia oral, escrita, suspensdo por até 90 dias e
em ultimo caso expulsdo.

§ 12 - A aplicacdo de quaisquer das penas disciplinares previstas no caput deste artigo 29 ou 34,

somente podera ser efetivada apds deliberacdao da Comissao de Residéncia Médica.

Adverténcia Verbal:
Aplicar-se-a a penalidade de ADVERTENCIA VERBAL ao residente que cometer uma falta leve que, ndo

configure prejuizo maior ao andamento do PRM e do Servico.

Adverténcia por Escrito:

Aplicar-se-a a penalidade de ADVERTENCIA POR ESCRITO ao Residente que cometer falta média que
comprometa tanto o desenvolvimento do PRM quanto o funcionamento do Servico.

| - Desrespeitar o Cédigo de Etica Médica;

Il - Ndo cumprir tarefas designadas;

[l - AgressOes verbais entre residentes ou outros;
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IV - Assumir atitudes e praticar atos que desconsiderem os doentes e familiares ou
desrespeitem preceitos de ética profissional e do regulamento da Institui¢ao;
V - Faltar aos principios de cordialidade para com os funcionarios, colegas ou superiores;
VI - Usar de maneira inadequada instalagdes, materiais e outros pertences da Institui¢ao;

VIl - Ausentar-se das atividades sem ordem prévia dos superiores.

Suspensao:

Aplicar-se-a a penalidade de SUSPENSAO ao Residente que cometer uma falta considerada grave que é

traduzida por:

I. Ndo cumprimento de tarefas designadas por falta de empenho do Residente;

IIl. Faltar sem justificativa cabivel nas atividades praticas;

lIl. Desrespeito ao Codigo de Etica Médica;

IV. Auséncia ndo justificada do PRM por periodo superior a 24 horas;

V. Todas as faltas que comprometam severamente o andamento do PRM prejudiquem o funcionamento
do Servigco ou evidenciem que o Residente seja incompativel com a Residéncia;

VI. Agressoes fisicas entre Residentes ou entre Residentes e qualquer pessoa;

VIl - Reincidéncia do ndo cumprimento de tarefas designadas por falta de empenho do
Residente;

VIlI- Reincidéncia na falta as atividades praticas sem justificativa cabivel;

IX - Reincidéncia no desrespeito ao Cédigo de Etica Profissional;

X - Auséncia ndo justificada das atividades do PRM por periodo superior a 24 horas;

XI - Falta aos plantdes médicos;

XIl - Agressoes fisicas entre residentes ou entre residentes e qualquer pessoa

Paragrafo Unico - Na hipdtese do inciso VI, o médico residente sera responsabilizado no ambito

administrativo, penal e civil, devendo ressarcir ao erdrio os valores, indevidamente recebidos a titulo de

bolsa.

Exclusdo:
Aplicar-se-a a penalidade de EXCLUSAO ao Residente que:
I. Reincidir em falta grave;
Il. Ndo comparecer as atividades do PRM, sem justificativa, por 3 (trés) dias consecutivos ou 15 (quinze)
dias intercalados no periodo de seis meses;
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lll. Reincidir em falta com pena mdaxima de suspensdo ou for considerado reprovado em 02 (duas)
avaliagcdes do PRM nas avaliagdes feitas pelas fungdes especificas.
IV. Em situacdo que seja considerada gravissima, que possam colocar em risco a integridade fisica dos

Residentes ou entre Residentes e qualquer pessoa, andlise e deliberagdo dos membros da COREME

Agravantes:

Serdo consideradas condicdes agravantes que podem causar ampliacdo das penalidades, quando houver

reincidéncia:

1. Agdo intencional ou ma fé.

2. Agao premeditada.

3. Alegacao de desconhecimento das normas do Servigo.

4. Alegacdao de desconhecimento do Regimento Interno da COREME e das diretrizes e normas dos

programas de Residéncia Médica (PRM) da Instituicdo, bem como do cédigo de Etica Médica.

PARAGRAFO UNICO - O enquadramento do médico residente em qualquer das faltas especificadas

neste artigo sera determinada pela sua natureza e pelo seu grau.

Art. 29° - A penalidade de ADVERTENCIA VERBAL ficard a cargo do Supervisor do Programa de

Residéncia Médica da especialidade, devendo ser aprovada pela COREME e registrada no prontuario de

residente, que sera cientificado.

Art. 30° - A pena de ADVERTENCIA POR ESCRITO serd aplicada pelo Supervisor do Programa de

Residéncia Médica da especialidade, devendo ser registrada em ata da COREME e no prontuario do

residente, que serd cientificado, esse documento deverd ter assinatura do supervisor do Programa,

Coordenador da COREME e do Residente tendo ciéncia da adverténcia.

Art. 31° - A pena de SUSPENSAO sera decidida e aplicada pela Comissdo de Residéncia Médica, com a

participacdo do Supervisor do Programa, bem como do residente envolvido a quem é assegurado pleno

direito de defesa, por escrito. O documento deverd ser assinado supervisor do Programa, Coordenador

da COREME e do Residente tendo ciéncia da adverténcia

§ 12 - Sera assegurado ao médico residente punido com suspensdo o direito a recurso, com efeito

suspensivo, ao Coordenador da COREME, no prazo de trés dias Uteis, computados a partir da data em

que for cientificado, devendo o mesmo ser julgado em até 7 (sete) dias, impreterivelmente, apds o

recebimento.

§ 22 - O cumprimento da suspensdo tera inicio a partir do término do prazo para recurso ou data da

ciéncia da decisdo do mesmo, conforme o caso. Artigo 32° - A aplicacdo da pena de EXCLUSAO ser3
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precedida de sindicancia determinada pela Comissdao de Residéncia Médica, assegurando-se ampla
defesa ao médico residente, com participacdo do Coordenador do Programa. Serd encaminhado o
processo para CEREM e para CNRM.
Art. 32° - S3o consideradas faltas graves:
1. Assumir atitudes e praticar atos que desconsiderem os doentes e familiares ou desrespeitem
preceitos de ética médica e do regulamento do hospital.
2. Faltar aos principios de cordialidade para com os funcionarios, colegas ou superiores.
3. Usar de maneira inadequada instalacGes, materiais e outros pertences da instituicao.
4. Faltar ao plantao sem justificativa.
5. Ausentar-se das atividades sem ordem prévia dos superiores.
Art.33° - As transgressdes disciplinares serdo comunicadas a COREME, a qual cabem as providéncias
pertinentes.
§1° - Todos os casos deverao ser comunicados por escrito pela area de atuagdo do residente envolvido
e/ou outras areas que possam estar implicadas na ocorréncia.
§2° - As transgressOes serdao analisadas por subcomissdao de apuragdo, designada pela COREME,
composta, por trés Supervisores do Programa, indicados em reunido designada para esta finalidade.
§3° - O prazo para apuracao dos fatos, sua divulgacdo e medidas pertinentes é de 15 (quinze) dias
corridos, excepcionalmente prorrogdveis por mais 15 (quinze) dias, por decisdo do presidente da
COREME.
§4° - O residente poderd recorrer de decisdo a COREME até 5 (cinco) dias apds a divulgacdo da mesma;
§52 - As penas de suspensdo e de expulsdo serdo precedidas de processos administrativos, sendo
assegurado ao Médico Residente o direito ao contraditério e a ampla defesa, cabendo a decisdo a
Comissao de Residéncia Médica.
§62 - A reincidéncia em infragOes sujeitas as penalidades previstas serd levada em conta nas
deliberacées da COREME acerca da aplicacdo de novas penalidades, bem como no julgamento dos
processos administrativos.
§72 - em qualquer hipdtese, o recurso, quando interposto, tera efeito suspensivo até a data de novo
julgamento.
§82 - compete ao conselho Deliberativo da Comissdao estadual de Residéncia Médica do Estado de

Alagoas o julgamento, em grau de recurso, das penalidades aplicadas pela COREME.

DAS TRANSFERENCIAS
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Art. 342 - A transferéncia de médico residente de um programa de Residéncia Médica ara outro da
mesma especialidade somente serd possivel com aprovacdao da NRM. A solicitagdao de transferéncia
deverd ser encaminhada a Secretaria executiva da CNRM com comprovacdo da existéncia de vaga,
bolsa, da concordancia das COREME das Instituicbes de origem e destino, bem como da concordancia
das CEREM dos estados envolvidos.
Art. 352 - E vedada a transferéncia de médicos residentes entre programas de Residéncia Médica de
diferentes especialidades, inclusive na mesma instituicado.
Art. 362 - Nos casos de descredenciamento de um programa de Residéncia Médica (PRM), os médicos
residentes deverdo ser transferidos para programas credenciados da mesma especialidade em outras
instituicdes.
§ 12 — Os médicos residentes de programas descredenciados serdo realocados em vagas credenciadas
ociosas ou vagas credenciadas em carater extraordindrio, conforme determinacdo da CNRM.
§ 22 — As instituicdes credenciadas pela CNRM ficam obrigadas a receber os médicos residentes
transferidos conforme determinagao do plenario da CNRM.
§ 32 — O pagamento da bolsa continuard a cargo da instituicdo de origem até o tempo inicialmente
previsto para a conclusdo do PRM.
§ 42 — O certificado serd expedido pela instituicdo de destino.

Art. 372 — Os casos omissos serdo resolvidos a juizo da CNRM.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 382 - O ano letivo referente aos programas de Residéncia Médica na Santa Casa de Misericérdia de
Maceid estender-se-a do primeiro dia util do més de Margo ao ultimo dia do més de Fevereiro do ano
subsequente.
Art. 392 - O numero de vagas para Programas de Residéncia Médica sera estabelecido anualmente, em
comum acordo entre Comissdo da Residéncia Médica, a Direcdo da Santa Casa de Misericordia de
Maceid e os Servigos credenciados no Programa de Residéncia Médica.
Art. 402 - Orientagdes legais sobre direitos e deveres dos Residentes Médicos:
No caso de desligamento do programa a pedido do residente, este deverd fazer oficio solicitando e
justificando o afastamento, ndo podendo retornar ao programa apds baixa no sistema da CNRM.
O Residente deverd Repor os dias por qualquer afastamento, além dos previstos pela legislacdo da

COREME e CNRM, seja no periodo de repouso ou no final do Curso.
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A Médica residente sera assegurada a continuidade da bolsa de estudo durante o periodo de 04
(quatro) meses, quando em licenga gestacdo, devendo, porém, o periodo da bolsa ser prorrogado
por igual tempo para fins de cumprimento da carga hordria. Conforme normas vigentes a licenca
maternidade podera ser prorrogada por mais 60 dias.
O médico residente que deixar de comparecer ao Hospital, por 5 (cinco) dias consecutivos, sem
prévia autorizagdo ou qualquer justificativa, terd sua matricula cancelada.
Serd recolhido diretamente em “Folha de Pagamento” o INSS (20% do valor da bolsa), conforme
previsto na legislacdo. (Contribuinte individual) se bolsa for de responsabilidade da Santa Casa de
Maceid. Se a fonte pagadora for o Ministério da Saude o valor do desconto é de 11% como previsto
em legislacao.
O médico residente que estiver afastado de suas atividades para tratamento de saude, deverd a
partir do 162 dia de afastamento, solicitar pagamento da bolsa diretamente ao INSS, devendo repor
os dias de afastamento, apds seu retorno.
A duragao do curso sera conforme determinagao da Comissdao Nacional de Residéncia Médica e nao
haverd antecipacao de término de curso.
A Santa Casa de Misericérdia de Maceid, ndo efetua nenhum pagamento pecudrio a titulo de auxilio
moradia, disponibiliza apenas, acomodacdes para os residentes durante a realizacdo do programa,
apos sua solicitacdo na COREME;
O presente termo ndo cria e ndo envolve nenhuma espécie de relacdo de emprego entre as partes.
O residente deve inteirar-se da Resolugdo que estabelece o Regulamento dos Cursos de Pods-
Graduacdo Lato sensu, modalidade Residéncia. (Resolugcdo CEPE 117/2014).
O médico residente reconhece e aceita que os casos omissos serdo resolvidos pela COREME,
Comissdao Estadual de Residéncia Médica e em ultima instancia pela Comissao Nacional de

Residéncia Médica.

DO AUXILIO MORADIA
Conforme Lei n. 12.514/11 que, ao trazer nova redacdo ao antigo artigo 42 da Lei originaria da
residéncia, assim determinou (com redacdo ainda em vigor):

“Art. 42.[...]

§ 52 A instituicdo de saude responsdvel por programas de residéncia médica oferecerd ao médico-

residente, durante todo o periodo de residéncia:
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| — condi¢bes adequadas para repouso e higiene pessoal durante os plantdes;
Il — alimentagéo; e
Il — moradia, conforme estabelecido em regulamento.”
Estabelecendo critérios para concessdo de moradia a Santa Casa de Maceié define as regras
Institucionais para atendimento legal dessa premissa, podendo ocorrer alteracdo, caso surja recurso
financeiro para subsidiar e ampliar esse direito para os demais residentes que ndo tenham sido
agraciados nesse momento, por ndo se enquadrarem no perfil prioritario de residente a ser
contemplado.
Apds matricula, todos os médicos residentes podem fazer a solicitacgdo do auxilio moradia, que serd
submetida a uma andlise de perfil socioeconémico do residente, para definir a prioridade na destinacao
deste auxilio na Santa Casa de Maceio;
O residente que possuir imével préprio, ou more com seu nucleo familiar na localidade da residéncia
médica, ou aquele que possuir renda bruta superior a quatro saldrios minimos ndo sera contemplado
com esse auxilio, sendo priorizados os recursos para os residentes que nao se encaixem nesse perfil.
Art.41°2 - O Residente Médico solicitante deve ser oriundo de outros estados da Federagdo onde estdo
localizadas as Unidades do Complexo da Santa Casa de Misericérdia de Maceid em que esta
matriculado. O auxilio serd concedido a residentes selecionados através de avaliacdo socioeconOmica,
apos solicitacdo e analise do auxilio.
Art.422 - O auxilio assegura moradia em ambiente semelhante a uma Republica estudantil, com até 06
pessoas inscritas em programas de residéncia médica da Santa Casa de Maceid por apartamento; a
residéncia é diferenciada para homens e mulheres, com condicdes que contribuem para a permanéncia
no Programa de Residéncia da Santa Casa de Misericordia de Maceid por meio de concessao do local de
moradia conforme regimento.
Art.432 - Sera fornecido um questionario eletrénico, que devera ser preenchido com os dados da cidade
onde o médico residente devidamente matriculado possui residéncia fixa, se a casa onde o médico
residente mora é prdépria (ou de familiar) ou alugada, quantas pessoas moram na residéncia junto com o
médico e a renda mensal das pessoas residentes na mesma. Pede-se também para preencher, caso o
médico residente possua em seu nome, carro ou moto (marca, modelo e ano sdo solicitados para
melhor avaliacdo das condi¢cdes socioecondmicas), se possui dependentes ou paga algum tipo de
pensdo. E questiona-se se o médico residente ja estudou algum ano letivo em escola publica ou recebeu
bolsa para estudar em escola particular, e se possui financiamento estudantil (FIES), qual o valor e
tempo faltante para a quitacdo do mesmo. Para validacdo do questionario, é necessario o anexo do
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imposto de renda ou extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, caso seja isento da declara¢do do
imposto de renda.

Devido ao periodo de matriculas e possibilidade de cancelamentos no més de margo, o processo de
selecdo para recebimento do auxilio moradia, a ser realizado por membros da COREME, sera efetuado
no més de abril de cada ano.

A classificagdo de prioridade para recebimento do auxilio moradia sera divulgada pela COREME e
encaminhada a Diretoria de Infraestrutura e Negdcios da Santa Casa de Misericérdia de Maceid, a qual
avaliard o numero de vagas para auxilio moradia a ser liberado no ano do concurso, até que ocorra o

processo seletivo para auxilio moradia do ano seguinte.

DOS DIREITOS, DEVERES E SANCOES DISCIPLINARES DOS MORADORES

DOS DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS

Art. 442 - Sjo direitos do aluno residente:
Receber o quarto em plenas condi¢des de habitacdo e seguranca;
Cada quarto serd ocupado pelo maximo de 02 residentes;
Cada apartamento terd no maximo de 06 seis residentes médicos;
Serd eleito um representante por apartamento para discutir assuntos do local de moradia com a
COREME;
Receber um exemplar deste Regimento, contendo as orientacdes sobre a Republica estudantil da
residéncia médica;
Criar e participar de grupos cientificos, politicos, culturais, esportivos e religiosos no ambito da
Republica estudantil, em conformidade com o disposto neste regimento;
Dispor de 30 (trinta) dias para desocupar o quarto ao final ou desligamento do Programa de
Residéncia Médica;
Receber o local destinado para moradia préximo ao Hospital Santa Casa de Maceid.

Art. 452 - S3o deveres dos alunos residentes:
Respeitar e fazer cumprir os dispositivos deste Regimento;
Zelar pelo patrimonio, preservando as instalagcGes prediais de modo a garantir a sua manutencdo;
Tratar com respeito e dignidade seus colegas residentes, assim como todos os trabalhadores em
servico nas dependéncias da Republica Estudantil;

Comunicar a COREME da Republica Estudantil quaisquer fatos que prejudiquem a vida comunitaria;
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Respeitar as deliberagdes da COREME e de seu regimento de funcionamento interno, observados os
dispositivos garantido o direito de recurso quando julgar necessario;
Devolver as chaves do quarto sob sua responsabilidade, no prazo definido no art 4492, nas mesmas
condigOes de uso descritas no Termo de Compromisso assinado no ato de recebimento da chave,
devendo durante sua utilizacdo, zelar pela manutencdo dos itens constantes do inventdrio
preenchido quando do recebimento do quarto;

Respeitar a Lei do Siléncio (Lei Estadual n2 126, de 10 de maio de 1977).

PROIBICOES E PENALIDADES

Art.462 - é vedado aos alunos residentes:

Ter conduta e comportamento que coloquem em risco a integridade fisica e moral e o convivio
pacifico dos moradores e funciondrios da Republica Estudantil;

Causar danos materiais contra o patriménio da Republica Estudantil;

Tomar para si os bens pertencentes ao patrimonio da Republica Estudantil;

Ter atitudes de desrespeito aos membros da COREME da Republica Estudantil, a qualquer outro
morador ou funciondrio em servico na Republica;

Portar armas de qualquer espécie;

Guardar e comercializar qualquer tipo de produto ilicito;

Repassar as chaves do apartamento ao qual tem ou teve direito para terceiros;

Possuir ou abrigar animais nos médulos;

Causar ruidos oriundos de alto-falantes, microfones, maquinas, instrumentos musicais, apds as 22h,
em conformidade com o Art. 42 da Lei do Siléncio;

E proibido realizar festas nos médulos ou dreas comuns;

§12 — Na3o se aplica ao exposto neste artigo as reunides, assembleias e encontros promovidos por alunos
residentes que necessitem do uso de aparelhos e ultrapassem o hordrio expresso, desde que
comunicados e autorizados pelo Administrador da Republica com, pelo menos, 48h de antecedéncia.
Art. 472 - Aos alunos residentes que ndao cumprirem o disposto neste Regimento, em especial o disposto
nos Artigos relacionados a Republica Estudantil, serdo aplicadas as san¢Ges previstas no Regime
Disciplinar.

§12 As infragOes deverdo ser registradas junto a COREME, por escrito, por qualquer morador;

§22 A COREME, apds apreciar a denuncia, podera indicar a abertura de processo administrativo e até

expulsdo do residente causador do problema;
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§32 A COREME, caso aberto processo administrativo, constituira comissao de apuragao que no prazo
maximo de 30 dias devera apresentar relatério, assegurado o amplo direito de defesa, e conforme o
caso, com as possiveis penalidades propostas;
§42 A COREME analisara o relatério previsto no 8§32 e o encaminhard ao setor juridico, para aplicagdo
das sang¢des propostas.
Art. 482 - N3o serd autorizada a emissdo do diploma ao aluno beneficidrio da Republica Estudantil que
ndo devolver as chaves do quarto, no prazo previsto no Art. 442 desse Regulamento.
Art. 492 - Os casos omissos deverdo ser analisados pelo CONARE, que devera ser instalado no prazo

maximo de 30 dias a contar da data de publicacdo deste Regimento.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.502 - A Secretaria Administrativa da COREME funcionard, provisoriamente, junto a Divisdo de Ensino
e Pesquisa da Santa Casa de Misericérdia de Maceid, podendo, para o desempenho de suas fungoes,
utilizar suas dependéncias, bem como seu quadro de pessoal e seus equipamentos.

Art.512 - Submeter-se-do as normas constantes no presente Regulamento todos os Médicos Residentes
gue ja estiverem cursando Programas de Residéncia Médica na Santa Casa de Misericérdia de Maceio.
Art.522 - Este Regulamento entrard em vigor na data de sua aprovacao pela Comissdo de Residéncia

Médica da Santa Casa de Misericérdia de Maceid.

Maceid/ AL, 23 de margo de 2023.

Dr Edmundo Guilherme de Almeida Gomes
Coordenador COREME
Santa Casa de Misericdrdia de Maceid
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